FACHINFORMATION Kranken Februar 2026

Beitragsruckerstattung und Verhaltensboni 2026

Liebe Vertriebspartner:innen,

fur das Jahr 2026 fuhren wir die in 2025 bewahrten Hohen der Beitragsriickerstattung (BRE) in nahezu allen
Tarifen unverandert fort.

Eine kleine Ausnahme bildet unser Premium-Tarif VA6-U fir die Zielgruppe der Humanmediziner. Hier
erhdhen wir die BRE auf 1.200 EUR im ersten bis vierten leistungsfreien Jahr und auf 1.500 EUR ab dem
funften leistungsfreien Jahr. Mit dieser Anpassung folgen wir unserer BRE-Strategie fur das Premium-
Segment ohne Selbstbehalt und passen das Niveau des VA6-U an das des im April 2025 neu eingefiihrten
GesundExtral an. So moéchten wir auch weiterhin faire und attraktive Leistungen fur unsere Kund:innen
bieten.

Dies gibt Ruckenwind fir Ihren vertrieblichen Erfolg!

e Inden Unisex-Tarifen gelten weiterhin die einfach verstandlichen, beitragsunabhéngigen
Festbetrage.

e Im Premium-Tarif fir Humanmediziner (VA6-U) wird die Beitragsriickerstattung analog des
GesundExtral auf 1.200 EUR (1.-4. leistungsfreies Jahr) bzw. 1.500 EUR (ab dem 5. leistungs-
freien Jahr) angehoben.

o Beim erstmaligen Abschluss einer Vollversicherung erhalten Neukund:innen bei einem unter-
jahrigen Versicherungsbeginn eine anteilige Beitragsrickerstattung.

e Inden AH- und OD-Ausbildungstarifen bleibt es bei der Ausbildungs-BRE von 6 Monatsbeitragen.

e In den Bisex-Tarifen werden die fir die Kund:innen bereits bekannten beitragsabhangigen BRE-
Staffeln unverandert fortgefihrt.

e Bei einem gesundheitsbewussten Verhalten werden die Kund:innen mit den bereits bekannten
Verhaltensbonifikationen belohnt.

ActiveMe-Kund:innen kénnen die personalisierten Nachweisformulare in ihrem digitalen Postfach einsehen.

Im Marz 2026 erhalten lhre Kund:innen eine Mitteilung tber die Hohe der zu erwartenden BRE fur 2026
und gleichzeitig die personalisierten Verhaltensboni-Nachweisformulare. ActiveMe-Kund:innen kénnen die
personalisierten Nachweisformulare bereits jetzt in ihrem digitalen Postfach einsehen.

Zusatzlich stehen alle Formulare zu den Verhaltensboni 2026 unter www.axa.de/verhaltensbonus und
in My AXA fur Ihre Kund:innen zum Download bereit.

A Vorsorgeuntersuchungen nach gesetzlichen Programmen und im Tarif genannte Schutzimpfungen
',@ sind in allen hier aufgefiihrten Tarifen der Privatwirtschaft und des Offentlichen Dienstes
~  BRE-unschédlich.
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