VERTRIEBSIMPULSE FUR DIE BERATUNG

Golden BU fur Schuler ab 6 Jahren

AUS DEM VERTRIEB FUR DEN VERTRIEB.
IHRE ARGUMENTE FUR DIE BERATUNG.

. Kein gesetzlicher Schutz

Schuler haben keinen Anspruch auf eine gesetzliche Berufsunfahigkeits- oder Erwerbs-
minderungsrente. Wenn ein Schiler also seine Schulausbildung zum Beispiel wegen einer
Krankheit oder eines Freizeitunfalls nicht mehr fortfiihren kann, hat er wenig Erfolg auf eine
finanzielle Unterstlitzung vom Staat. Daher ist eine private Absicherung hier besonders wichtig.

Q Je friiher, desto besser

Meistens sind Kinder gestnder und fitter. Leider treten aber auch in jungen Jahren immer
haufiger bestimmte Erkrankungen auf. Tendenz steigend.

éce
Essstorungen
bei Madchen

+54 %"

Adipositas
bei Jungen

+15 %"

Depressionen
bei Madchen

+23 %o*

Frihes Handeln zahlt sich aus, denn in jungen Jahren ist die Absicherung der Berufs-
unfahigkeit - aufgrund des niedrigen Eintrittsalters, der gtinstigen Berufseinstufung und
des meist sehr guten Gesundheitszustands - besonders gunstig.

Die Risikoprtfung und vor allem die Gesundheitsfragen fur Schuler sind auf junge Menschen
zugeschnitten. Transparent, verstandlich und mit einem direkten Feedback zur Versicherbarkeit!

‘3 Sicherheit von Anfang an

Die Rechnungsgrundlagen in der BU sind vom ersten Tag an garantiert. Egal, welche berufliche
Laufbahn der Schiiler spater anstrebt: ob Dachdecker, YouTuber, Influencer, Kinstler oder Profisportler.
So besteht kein Risiko, dass der spatere Beruf, aber auch bestimmte Hobbys, eventuell teuer oder

gar nicht versicherbar sind.
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VERTRIEBSIMPULSE

04 Beitrag zu teuer? Da haben wir eine Losung.

Wir bieten die Option des ,Startertarifs* an. Damit sind die Beitrage in den ersten zehn Jahren
niedriger. Und das bei vollem Versicherungsschutz. Und wenn nach zehn Jahren der Beitrag
ansteigt, ist die finanzielle Situation oft schon eine ganz andere.

Mit giinstigem Steigerung des Beitrags e
Beitrag starten A
o o
zehn Jahre ~
20,07 Euro 26,49 Euro
Zahlbeitrag*/l\/lonat Zahlbei‘[rag*/l\/lona’[ * Berechnungsbeispiel: Grundschdiler/in,
6 Jahre, Tarif Golden BU Start, BU-Rente
1 500 Euro, Versicherungsendalter 67 Jahre,
0o a . K& 0Be 134 cm, Gewicht 24 kg,
Voller Schutz von Anfang an und iiber die gesamte Laufzeit Zahibsitrag nicht garantiet

Oft geht es gar nicht um die passende Hohe zu Beginn. Neben einem maoglichen Leistungsfall spater,
steht auch die noch vorhandene Versicherbarkeit jetzt im Fokus.

05 Maximale Flexibilitat jetzt und in Zukunft

Im Rahmen der Zukunftsgarantie gibt es zahlreiche Gestaltungsmaoglichkeiten, so kann die Berufs-
einstufung und damit die Pramie zu diversen Anlassen, z. B. Wechsel der Schulform, Wechsel in

die gymnasiale Oberstufe, Beginn Ausbildung/ Studium oder zum Berufseintritt Uberprift werden.
Schlechterstellung ausgeschlossen. Zum Berufseintritt kann zudem nach Abschluss einer Ausbildung
oder eines Studiums die BU-Rente um maximal 150 Prozent erhdht werden. Bei Berufseintritt ist des
weiteren eine Uberpriifung der Berufseinstufung sowie ein nachtraglicher Einschluss von Leistungen
bei Arbeitsunfahigkeit, bei Pflegebeddirftigkeit, als auch die Uberprifung von Ausschlussklauseln und
der Einschluss bzw. die Erhdhung der Dynamik mdaglich.

06 Karriere gefallig?

Kein Problem: Mit der Karrieregarantie gibt es weitere Erhohungsmaoglichkeiten fur Angestellte und
Selbststandige, je nach Beruf bis zu 7.800 Euro. Und das ohne erneute Risikoprifung.

07 Weltweiter Versicherungsschutz

Viele arbeiten nicht mehr vor Ort, sondern studieren im Ausland oder Gben spater Jobs aus, bei denen
sie beruflich viel unterwegs sind. Es gilt von Anfang an weltweiter Versicherungsschutz - egal ob
beruflich oder privat.

~ EINLETZTER TIPP

- Flr sehr besorgte Eltern gibt es auch die Wahl einer lebenslangen BU-Rente. Diese wlrde
dann nicht mit 67 Jahren enden, sondern lauft bis ans Lebensende. Dieses Feature macht
insbesondere Sinn fur Schiler, da diese am meisten Zeit haben, dass ,etwas passiert”.
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