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AUS DEM VERTRIEB FÜR DEN VERTRIEB.  
IHRE ARGUMENTE FÜR DIE BERATUNG. 

01   Kein gesetzlicher Schutz

  Schüler haben keinen Anspruch auf eine gesetzliche Berufsunfähigkeits- oder Erwerbs- 

minderungsrente. Wenn ein Schüler also seine Schulausbildung zum Beispiel wegen einer  

Krankheit oder eines Freizeitunfalls nicht mehr fortführen kann, hat er wenig Erfolg auf eine  

finanzielle Unterstützung vom Staat. Daher ist eine private Absicherung hier besonders wichtig.

02 Je früher, desto besser

  Meistens sind Kinder gesünder und fitter. Leider treten aber auch in jungen Jahren immer  

häufiger bestimmte Erkrankungen auf. Tendenz steigend.

  Frühes Handeln zahlt sich aus, denn in jungen Jahren ist die Absicherung der Berufs- 

unfähigkeit – aufgrund des niedrigen Eintrittsalters, der günstigen Berufseinstufung und  

des meist sehr guten Gesundheitszustands – besonders günstig.

  Die Risikoprüfung und vor allem die Gesundheitsfragen für Schüler sind auf junge Menschen 

zugeschnitten. Transparent, verständlich und mit einem direkten Feedback zur Versicherbarkeit!

03  Sicherheit von Anfang an

  Die Rechnungsgrundlagen in der BU sind vom ersten Tag an garantiert. Egal, welche berufliche 

Laufbahn der Schüler später anstrebt: ob Dachdecker, YouTuber, Influencer, Künstler oder Profisportler. 

So besteht kein Risiko, dass der spätere Beruf, aber auch bestimmte Hobbys, eventuell teuer oder  

gar nicht versicherbar sind.

*  DAK Kinder- und Jugendreport 2022

VERTRIEBSIMPULSE FÜR DIE BERATUNG
Golden BU für Schüler ab 6 Jahren

Depressionen 

bei Mädchen 

+23 %*

Essstörungen 

bei Mädchen 

+54 %*

Adipositas

bei Jungen 

+15 %*
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VERTRIEBSIMPULSE

partner.lv1871.de
Lebensversicherung von 1871 a. G. München · Maximiliansplatz 5 · 80333 München
Tel.: 089 55167-1871 · Fax: 089 55167-1212 · info@lv1871.de · www.lv1871.de

Die in dieser Broschüre gemachten Angaben ersetzen nicht die im Einzelfall erforderliche Steuer- und Rechtsberatung. Die Informationen beruhen auf den derzeit geltenden Steuer- 
und Rechtsvorschriften (Stand September 2024); künftige Änderungen sind möglich.

04   Beitrag zu teuer? Da haben wir eine Lösung.

  Wir bieten die Option des „Startertarifs“ an. Damit sind die Beiträge in den ersten zehn  Jahren 

niedriger. Und das bei vollem Versicherungsschutz. Und wenn nach zehn Jahren der Beitrag 

ansteigt, ist die finanzielle Situation oft schon eine ganz andere.

  Oft geht es gar nicht um die passende Höhe zu Beginn. Neben einem möglichen Leistungsfall später, 

steht auch die noch vorhandene Versicherbarkeit jetzt im Fokus. 

05  Maximale Flexibilität jetzt und in Zukunft

  Im Rahmen der Zukunftsgarantie gibt es zahlreiche Gestaltungsmöglichkeiten, so kann die Berufs-

einstufung und damit die Prämie zu diversen Anlässen, z. B. Wechsel der Schulform, Wechsel in  

die gymnasiale Oberstufe, Beginn Ausbildung/ Studium oder zum Berufseintritt überprüft werden. 

Schlechterstellung ausgeschlossen. Zum Berufseintritt kann zudem nach Abschluss einer Ausbildung 

oder eines Studiums die BU-Rente um maximal 150 Prozent erhöht werden. Bei Berufseintritt ist des 

weiteren eine Überprüfung der Berufseinstufung sowie ein nachträglicher Einschluss von Leistungen 

bei Arbeitsunfähigkeit, bei Pflegebedürftigkeit, als auch die Überprüfung von Ausschlussklauseln und 

der Einschluss bzw. die  Erhöhung der Dynamik möglich.

06  Karriere gefällig? 

  Kein Problem: Mit der Karrieregarantie gibt es weitere Erhöhungsmöglichkeiten für Angestellte und 

Selbstständige, je nach Beruf bis zu 7.800 Euro. Und das ohne erneute Risikoprüfung.

07  Weltweiter Versicherungsschutz

  Viele arbeiten nicht mehr vor Ort, sondern studieren im Ausland oder üben später Jobs aus, bei denen 

sie beruflich viel unterwegs sind. Es gilt von Anfang an weltweiter Versicherungsschutz – egal ob 

 beruflich oder privat.

Mit günstigem 

Beitrag starten

zehn Jahre

Voller Schutz von Anfang an und über die gesamte Laufzeit

Startbeitrag 6-jähriger Grundschüler

20,07 Euro  

Zahlbeitrag*/Monat
26,49 Euro  
Zahlbeitrag*/Monat

Steigerung des Beitrags

*  Berechnungsbeispiel: Grundschüler/in, 
6  Jahre, Tarif Golden BU Start, BU-Rente 
500 Euro, Versicherungsendalter 67 Jahre, 
Körpergröße 134 cm, Gewicht 24 kg, 
Zahlbeitrag nicht garantiert

EIN LETZTER TIPP
Für sehr besorgte Eltern gibt es auch die Wahl einer lebenslangen BU-Rente. Diese würde  

dann nicht mit 67 Jahren enden, sondern läuft bis ans Lebensende. Dieses Feature macht 

 insbesondere Sinn für Schüler, da diese am meisten Zeit haben, dass „etwas passiert“.


