HANNOVERSCHE

Unsere SBU ist jetzt viermal besser!

Wir haben unsere Berufsunfahigkeitsversicherung in

vier entscheidenden Bereichen weiterentwickelt.
Neben einer groBBeren Flexibilitat ergeben sich auch
neue Ansitze fiir die Kundenberatung. Ab sofort
erhalten lhre Kunden neben einer dynamischen
Nachversicherungsgrenze auch eine AU-Leistung von
36 Monaten. Passend fiir die junge Zielgruppe
+Schiiler” bieten wir ab sofort das Eintrittsalter ab 10
Jahren an.

Alle neuen Leistungen und Verbesserungen im

lhr Ansprechpartner

Tobias Dietrich
VHV-Platz 1, 30177 Hannover

T 02212070-270
M 0173241 2548

tobias.dietrich@hannoversche.de
partner.hannoversche.de

Uberblick

Mehr Nachversicherung fiir spater
Nur bei uns steigt die Nachversicherungsgrenze jetzt jedes Jahr automatisch um 1.000 Euro. So beriicksichtigen
Ihre Kunden bereits heute steigende Lebenshaltungskosten der Zukunft.

Mehr Leistungsdauer bei Arbeitsunfihigkeit

Die Leistungsdauer bei Arbeitsunfahigkeit verlangert sich im Tarif Premium-Exklusiv von 24 auf ganze 36 Monate.
Mehr Zeit fir Genesung, Neuorientierung oder BU-Priifung. Das gibt lhrem Kunden ausreichend Zeit, ohne
finanziellen Druck sich auf die Gesundung zu konzentrieren, sich am Arbeitsmarkt neu zu orientieren oder in aller
Ruhe eine unbefristete BU-Rente zu beantragen.

BU jetzt auch fiir Schiiler moglich

Wir setzen das Eintrittsalter herunter und 6ffnen dadurch neue Perspektiven: Junge Menschen konnen jetzt bereits
ab dem 10. Lebensjahr abgesichert werden. Damit erhalten Schiiler einen vollwertigen BU-Schutz mit nur wenigen
Gesundheitsfragen.

Mehr Zeit fiir die richtige Entscheidung

Nicht jede Entscheidung muss gleich zu Beginn getroffen werden. Wer sich zuerst gegen eine Beitragsdynamik
entscheidet, kann das bei uns ganz ohne Reue iiberdenken. In den ersten beiden und zu Beginn des fiinften
Versicherungsjahres kdnnen lhre Kunden sie ohne Risikopriifung nachtréglich erganzen.

Gut zu wissen!

Derzeit erhilt jeder Kunde denselben absoluten Zuschlag fiir Erkrankungen, Hobbys und BMI, was fiir Kunden in
Berufsgruppen mit niedrigem Risiko zu einem hohen relativen Zuschlag fiihrt. Daher haben wir die Zuschlagssystematik
angepasst und bemessen zukiinftig die Zuschlage zum lberwiegenden Teil an der Berufsgruppe. Dabei entspricht ein
Zuschlag von 25% zukiinftig auch einem Beitragszuschlag von etwa 25%.

Bei Fragen oder Anmerkungen steht Ihnen lhr personlicher Ansprechpartner jederzeit zur Verfiigung.
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