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—| Unsere privaten Altersvorsorge-Tarife im Vergleich

Dank unserer hervorragenden Investmentkompetenz kdnnen wir unseren
Kunden passende Altersvorsorgeldsungen mit guten Renditechancen bieten.

Private Altersvorsorge mit héchstmdéglicher Beitragsgarantie
(gerechnet mit 100 % UWP-Fonds)
Todesfall-

schutz
Aufschubzeit*

garantierte
Ablauf-
leistung

migliche
Ablauf-
leistung

Canada Life GENERATION private plus

(100 % UWP-Fonds)

Max(G,B) 105314 €

Private Altersvorsorge ohne Beitragsgarantie
(gerechnet mit 100 % iShares Core MSCI World ETF USD)

Todesfall-
schutz
Aufschubzeit*

Anbieter migliche
Ablauf-

leistung

migliche
Rente im
ersten Jahr

Canada Life GENERATION private plus

* Legende: G: Guthaben; B: Beitragsriickgewahr; Max (G, B): Maximum aus Guthaben und Beitragsriickgewahr.

mogliche
Rente im
ersten Jahr

Berechnungsgrundlage:
Auszug aus M&M Office Version
5.12.00, ID: V26021,

Stand: 05/2026, Sortierung nach
moglicher Rente im 1. Jahr, ange-
nommene Wertentwicklung 6 %
p.a. vor Abzug der Fondskosten
{brutto), Anlage: fondsgebun-
dene Tarife, Beitragsgarantie:
héchstmaglich, Mann/Frau,

37 Jahre, Laufzeit 30 Jahre, mtl.

G 43.043 € 128.040 € 380€ Beitrag 150 € ohne Dynamik,
Todesfallleistung im Rentenbezug:

G 48.600 € 112.139€ 337 € 15 Jahre Rentengarantiezeit,
dynamische Rente im 1. Jahr nach
Rentenbeginn. Bei Canada Life

G 43,2005 I 313€ betragt der Anteil des UWP-Fonds
100 %.

G 48.600 € 106.597 € 318€

G 43.200 € 105.718 € 313¢€

Max(G,B) 43.200 € 97.028 € 288 €
G 54.000 € 94.058 € 282€

Berechnungsgrundlage:

Auszug aus M&M Office Version
5.12.00, ID: V26022, Stand: 05/2026,
Sortierung nach maglicher

Rente im 1. Jahr, angenommene
Wertentwicklung 6 % p. a. vor
Abzug der Fondskosten (brutto),
Anlage: fondsgebundene Tarife,

G 121.032 € 363 € Beitragsgarantie; ohne, Mann/
Frau, 37 Jahre, Laufzeit 30 Jahre,
G 119.420 € 355 € mtl. Beitrag 150 € ohne Dynamik,
Todesfallleistung im Rentenbezug:
15 Jahre Rentengarantiezeit,
& 118333 ¢ 353¢€ Referenzfonds: iShares Core MSCI
World UCITS ETF USD {Acc) (ISIN:
IEQDB4L5Y983), dynamische Rente
G 117.167 € 352¢€ irm 1. Jahr nach Rentenbeginn.
G 117.162 € 34T €
Max(G,B) 116.684 € 346 €
Max(G,B) 116.309 £ 343 €
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Basisrente mit hochstmdglicher Beitragsgarantie
(gerechnet mit 100 % UWP-Fonds)

Anbieter Todesfall- migliche garantiertes mégliches

schutz Rente im Kapital Kapital
Aufschubzeit* ersten Jahr
Berechnungsgrundlage:
Auszug aus M&M Office Version
Canada Life GENERATION basic plus Max(G,B) 65.654 € 118.916 € 5.12.00, ID:V26024,
{100 % UWP-Fonds) Stand: 05/2026, Sortierung
nach maglicher Rente im 1.
Max(G,B) 382¢€ 58320 € 125.631 € Jahr, angenommene Wert-
entwicklung 6 % p.a. vor Abzug
G 359¢€ 51.840€  118377¢  derFondskosten (brutto),

Anlage: fondsgebundene Tarife,
Beitragsgarantie: hichstmaglich,

G 358 € 58.320 € 118.533 € Mann/Frau, 40 Jahre, Laufzeit
27 Jahre, mtl. Beitrag 200 € ohne
Dynamik, Todesfallleistung im
G 351€ 51.840 € 116.951 € Rentenbezug: 15 Jahre Renten-
garantiezeit, dynamische Rente
Max(G,B) I8 € 51.840 € 108.366 € im 1. Jahr nach Rentenbeginn.
Bei Canada Life betragt der Anteil
P- o
6 325€ | 51840€  106464€ O UWPFondsi0%
G 300€ 64.800 € 98.816 €

Basisrente ohne Beitragsgarantie
(gerechnet mit 100 % iShares Core MSCI World ETF USD)
Anbieter Todesfall- migliche mogliches

schutz Rente im Kapital
Aufschubzeit* ersten Jahr

Berechnungsgrundlage:

Auszug aus M&M Office Version
Canada Life GENERATION basic plus E] 524 € 135.194 € 5.12.00, ID: V26025,

Stand: 05/2026, Sortierung nach

G 397 € 130.814 € moglicher Rente im 1. Jahr, ange-
nommene Wertentwicklung 6 %
G 302 € 128.725 € p.a. vor Abzug der Fondskosten

{brutto), Anlage: fondsgebundene
Tarife, Beitragsgarantie: ohne,

G 331¢€ 128.852€ Mann/Frau, 40 Jahre, Laufzeit
27 Jahre, mtl. Beitrag 200 €

G 390 € 129.270 € ohne Dynamik, Todesfallleistung
im Rentenbezug: 15 lahre

(& 388€ 127.606 € Rentengarantiezeit, Referenz-
fonds: iShares Core MSCI
World UCITS ETF USD (Acc)

& 386 120210% {ISIN: IEQOB4L5Y983), dyna-
mische Rente im 1. Jahr nach

G 381¢€ 127.029€ Rentenbeginn.

* Legende: G: Guthaben; B: Beitragsriickgewahr; Max (G, B): Maximum aus Guthaben und Beitragsrickgewahr.
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Sofortrente

Anbieter migliche
Rente im
ersten Jahr

canada

Canada Life FKP - Flexibler Kapitalplan Berechnungsgrundlage:

309,47 € 309 €
302,89¢€ 309¢€
307,97€ 308 €
307,45€ 307€
302,08 € 302€
302,16 € 302¢€
299,97 € 300€

Sofort beginnende Basisrente

garantierte  mogliche

Rente Rente im
ersten Jahr

Canada Life FKP basic - Flexibler Kapitalplan®

126,85 €

Canada Life FKP basic - Flexibler Kapitalplan** 162,57 €

158,05 €

133,34 € 146 €
136,86 € 137¢€
134,82 € 135€
13334 € 133€
126,85 € 127€

Hinweis: Der Wettbewerbsvergleich ist nur fiir Versicherungsvermittler und nicht fiir die Weitergabe an Versicherungskunden
bestimmt und geeignet.

Wertentwicklungen der Vergangenheit lassen keine Rickschliisse auf zukiinftige Wertentwicklungen zu,
Canada Life Assurance Europe plc unterliegt der allgemeinen Aufsicht der Central Bank of Ireland

und der Rechtsaufsicht der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin).

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Ihren vertrieblichen Ansprechpartner oder den Canada Life-Maklerservice.

Maklerservice@canadalife.de, Telefon: 06102-306-1900
Canada Life Assurance Europe ple, Niederiassung fiir Deutschland, Hohenzollernring 72, 50672 Koln, www.canadalife.de

Auszug aus M&M Office Version 5.12.00, (D: V26026,

310,23 € 310 € Stand: 05/2026, Sortierung nach maoglicher Rente im 1. Jahr,
Mann/Frau, 65 Jahre, Beitrag 100.000 €, Todesfallleistung im
Rentenbezug: 15 Jahre Rentengarantiezeit, dynamische Rente
im 1. Jahr nach Rentenbeginn.

Berechnungsgrundlage:

Auszug aus Ma&M Office Version 5,12.00, 1D: V26027,

Stand: 05/2026, Sortierung nach méglicher Rente im 1, Jahr,
Mann/Frau, 62 Jahre, Beitrag 50.000 €, Todesfallleistung im
Rentenbezug: Kapital abziiglich gezahlter Renten, dynamische
und teildynamische Rente im 1. Jahr nach Rentenbeginn.

* Teildynamische Rente
** Dynamische Rente



