nachhaltig
vorsorgen

Auch
fiir Schiiler

ab 10 Jahren

Berufsunfahigkeitsversicherung
BU PLUS | BU PLUS premium

Damit Ihr Leben
in der Spur bleibt.

o Die Stuttgarter

Der Vorsor ge-Versicherer
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Beispiel

lhre Werte

Arbeitskraft als Kapital
Schitzen Sie Ihr grofdtes Kapital:
[hre Arbeitskraft.

Ihre Arbeitskraft ist Ihr wertvollstes Kapital. Aufgrund von Krankheit oder Unfall nicht mehr
arbeiten zu konnen, kann jeden treffen. Die finanziellen Folgen sind dann oft erheblich,

denn der gesetzliche Schutz sichert kaum mehr als eine Minimalversorgung. Ein guter Grund,
sich und die Familie finanziell abzusichern. Ubrigens: Eine friihzeitige Absicherung lohnt

sich — auch bereits fiir Schiiler.

Rechnen Sie sich den Wert Ihrer Arbeitskraft einfach mal aus.

Bruttoeinkommen/ Bruttoeinkommen/ Jahre bis zum
Monat Jahr Rentenbeginn
> 3.500 € x12= 42.000 € X 40 Jahre =
> x12= X =

Rechenbeispiel: Alter 27 Jahre, Regelaltersgrenze 67 Jahre, monatliches Bruttoeinkommen 3.500 Euro

Und fiihren Sie sich dieses riesige Vermogen einmal vor Augen.

Sie schitzen |hr Auto, Ihr Haus, lhren Hausrat — auch lhr
Einkommen ist wertvoll und verdient Absicherung.

300.000 €
v
30.000 € 6°'°v°0 ¢
v
Auto Hausrat Wohneigentum

Beispielhafte Wertangaben



»lch hang mich gern rein im Job.

Aber dafiir gonne ich mir auch mal was.
Ist doch klar, dass ich dieses schone
Leben schiitzen will — und meine
Arbeitskraft finanziell absichere.”

Carina, 35, Immobilienkauffrau (fiktives Fallbeispiel)

| 3
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Berufsunfahigkeit als Existenzrisiko

Berufsunfahigkeit: hohes Risiko,
geringe gesetzliche Absicherung.

Die Statistiken bestatigen es Jahr fiir Jahr: Immer mehr Menschen werden im Laufe
ihres Berufslebens mindestens einmal berufsunfahig. Die Ursachen verschieben
sich jedoch zunehmend - langst sind Nerven- und psychische Krankheiten
Hauptursache, gefolgt von Erkrankungen des Skelett- und Bewegungsapparats
(z.B. Riickenleiden). Der gesetzliche Schutz allein reicht dann nicht aus.

Im Schnitt wird

jeder 4.
mindestens einmal

in seinem Erwerbsleben
berufsunfahig.!

Psychische Erkrankungen und Riickenleiden verursachen
mehr als die Halfte aller Berufsunfahigkeitsfalle.2

Erkrankungen des Skelett-
Nerven- und psychische Krankheiten und Bewegungsapparates

34,50 % 20,10 %

Sonstige Erkrankungen

13,45 %

Erkrankungen des Herzens
und des Gefalsystems

7,00 %

Krebs und andere
bosartige Geschwiilste

Unfalle \ 17,35 %
7,60 %

" Quelle: DAV-Pressegesprach am 8.7.2021.
2Quelle: MORGEN & MORGEN GmbH, Stand 4/2023.




Bei Verlust der Arbeitskraft reichen die gesetzlichen Leistungen
nicht aus.

Fiktives Rechenbeispiel: leitender Angestellter, Alter 35 Jahre, verheiratet,
2 Kinder, Steuerklasse 3, monatliches Bruttoeinkommen 5.000 Euro

Nettogehalt Lohnfortzahlung Krankengeld Volle Erwerbsminderungsrente
bis zu 6 Wochen bis zu 72 Wochen bis zum Altersrentenbeginn

Krankengeld

2734 € Volle

Erwerbsminderungsrente
1.573 €

Im Beispiel sind jeweils die Nettobetrége abziiglich eventuell anfallender Steuern und Sozialabgaben angegeben.
Quellen: www.smart-rechner.de, www.nettolohn.de

Junge Menschen stehen im Fall einer Berufsunfahigkeit meist ohne gesetzlichen
Schutz da. Denn ein Anspruch auf Erwerbsminderungsrente besteht friihestens
nach 5 Jahren im Erwerbsleben. Die Rentenhohe bemisst sich dann nach den
noch geringen eingezahlten Beitrdgen zur gesetzlichen Rentenversicherung.
Dadurch entsteht eine grolRe Einkommensliicke. Diese kdnnen junge Menschen
durch eine Berufsunfahigkeitsversicherung schlielen.

Zeit



6 |

Die Stuttgarter BU PLUS

Mit der BU PLUS sichern Sie Ihr
Einkommen verlasslich ab.

Die Stuttgarter BU PLUS bietet lhnen die Mdglichkeit, sich gegen die finanziellen
Folgen einer Berufsunfahigkeit abzusichern. Sollten Sie bereits bei langerer Krankheit
finanziell geschiitzt sein wollen, empfiehlt sich Die Stuttgarter BU PLUS premium,
die bereits bei langerer Arbeitsunfahigkeit leistet.

@ Zahlung bei Berufsunfahigkeit

Sie erhalten die vereinbarte Berufsunfahigkeitsrente, wenn Sie aufgrund
von Krankheit oder Unfall Ihren letzten Beruf® zu mindestens 50 % nicht
mehr ausiiben kdnnen.

@ Zahlung bei bestimmten schweren Krankheiten
und Einschrankungen

Wenn Sie an Krebs erkranken, einen Schlaganfall, eine Einschrankung

der Herz- oder Lungenfunktion, einen Seh-, Sprach- oder Horverlust, eine
Querschnittslahmung erleiden oder ins Koma fallen, zahlen wir fiir bis zu
15 Monate eine Rente in Hohe der vereinbarten Berufsunfahigkeitsrente.

@ Zahlung bei Tatigkeitsverbot wegen Infektionsgefahr

Auch wenn Sie aufgrund einer behordlichen Verfiigung Ihre Tatigkeit
wegen einer von Ihnen ausgehenden Infektionsgefahr nicht mehr ausiiben
konnen, erhalten Sie die vereinbarte Berufsunfahigkeitsrente.

@ Zahlung bei voller Erwerbsminderung

Sie erhalten die vereinbarte Berufsunfahigkeitsrente auch dann, wenn
Sie eine unbefristete volle gesetzliche Erwerbsminderungsrente allein
aus medizinischen Griinden ab dem Alter von 55 Jahren erhalten.

@ Zahlung bei Pflegebediirftigkeit und Demenz

Auch wenn Sie zum Pflegefall werden oder Sie an mittelschwerer
Demenz leiden, erhalten Sie die vereinbarte Berufsunfahigkeitsrente.

3 Bei Schiilern gilt der regulédre Schulbesuch an einer allgemeinbildenden Schule als zuletzt ausgelibter Beruf.



+sMeinem Job habe ich vieles zu
verdanken. Tolle Familie, schones Haus,
rosige Zukunft. Wenn plétzlich mein
Einkommen wegfallt, ist das alles in
Gefahr. Dagegen sichere ich mich ab.”

Matthias, 41, IT-Berater (fiktives Fallbeispiel)

Zusatzlich bei BU PLUS premium

Zahlung bei Arbeitsunfahigkeit

Die Stuttgarter zahlt die vereinbarte Rente schon bei Arbeitsunfahigkeit
ab 3 Monaten, wenn sie fiir weitere 3 Monate prognostiziert wird oder
wenn die Arbeitsunfahigkeit bereits seit 6 Monaten vorliegt. Und das
riickwirkend vom ersten Tag der Arbeitsunfahigkeit und bis zu 24 Monate.
Ob Berufsunfahigkeit vorliegt, spielt fiir diese Zahlung keine Rolle.



8 | Die Stuttgarter BU PLUS

Sie erhalten fairen und
leistungsstarken Schutz.

he il

Verlassliche Inflationsausgleich
Einkommensabsicherung durch Beitragsdynamik
zu attraktiven Beitragen bis 5% pro Jahr wahlbar

& @

Weltweiter Riickwirkende Rentenzahlung
Versicherungsschutz ab Eintritt der Berufsunfahigkeit

/I\
GE; 208,

Garantierte Rentensteigerung Wiedereingliederungshilfe
bis 3% pro Jahr wahlbar bis 12.000 Euro

=

Leistung auch bei vorsatzlichen Verkehrsdelikten
Tritt eine Berufsunfahigkeit aufgrund eines selbst verschuldeten
Verkehrsunfalls ein, sind Sie mit der Stuttgarter BU PLUS auch dann abgesichert,
wenn lhnen Vorsatz fiir das Verkehrsdelikt nachgewiesen wird.



»In meinem Job bin ich richtig
gefordert — korperlich und geistig.
Deshalb achte ich besonders auf
meine Fitness. Und natirlich auf eine
richtig gute Einkommensabsicherung.”

Hannah, 27, Assistenzarztin (fiktives Fallbeispiel)
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BU PLUS fiir Schiiler

Schiitzen Sie schon heute
die Arbeitskraft Ihres Kindes.

In Zukunft wird die Arbeitskraft das wertvollste Kapital lhres Kindes sein. Und schon heute stellt
die Fahigkeit, am geregelten Schulunterricht teilzunehmen, die Weichen fiir das spatere Berufs-
leben — und das Einkommen. Gute Griinde, lhr Kind schon als Schiler finanziell abzusichern.

Mit der Stuttgarter versichern Sie lhr Kind fiir den Fall, dass es fiir mindestens 6 Monate nicht
am reguldren Unterricht teilnehmen kann.

Es gibt gute Griinde, schon frith das Einkommen
Ihres Kindes abzusichern.

I:@ Uneingeschrankter Zugang

Jugendliche haben in aller Regel noch keine Vorerkrankungen.
So koénnen Sie lhr Kind ohne Einschrankungen versichern.

® : A
,{:} Attraktive Beitrage

Mit dem friihen Abschluss einer Berufsunfahigkeitsversicherung sichern Sie sich
bzw. Ihrem Kind besonders attraktive Beitrage — fiir sein gesamtes Berufsleben.

|\’i‘—é Individuelle Einstufung

Fiir Schiiler werden die Beitrdge auf Basis des besuchten Schulzweigs und
der Klassenstufe ermittelt. So kdnnen Sie in vielen Féallen von besonders geringen
Beitragen profitieren.

Beitragsschutz bei Berufswechsel

Bei einem Wechsel in einen risikoreicheren Beruf bleiben die glinstigeren
Beitrdge der urspriinglichen Einstufung erhalten. Das Gleiche gilt auch, wenn
Ihr Kind eine Risikosportart beginnt.

Die Zusatzversicherung Beitragsbefreiung bei Tod des Versorgers.

Ihr Kind verlasst sich selbstverstandlich auf Sie. Mit unserer Beitrags-
befreiung bei Tod des Versorgers sichern Sie die BU PLUS Ihres

'g'l Kindes fir den Fall ab, dass Ihnen etwas passiert. Dann tibernimmt
Die Stuttgarter die Beitrage fiir die BU PLUS lhres Kindes.



Jlch will mal studieren. Klimaschutz
finde ich ganz cool. Aber Hauptsache,
ich verdiene mein eigenes Geld.

Mama und Papa sollen ja nicht immer
alles fiir mich bezahlen.”

Laura, 13 (fiktives Fallbeispiel)

[ 11
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Das Stuttgarter Konzept easilife

Einkommensabsicherung
ein Berufsleben lang: mit easilife.

Manchmal bringen groflRe Ereignisse im Leben auch groRe Veranderungen mit sich.
Dann konnen Sie — oder Ihr Kind spater — Ihre BU PLUS und BU PLUS premium entsprechend

anpassen. Daflir steht unser Konzept easilife.

Vertragsbeginn
(ab 10 Jahren)

A

Mit der Stuttgarter konnen Sie auch

fir lhre Kinder friihzeitig vorsorgen — mit
der BU PLUS fiir Schiiler ab 10 Jahren. Auf
Wunsch auch mit einer Beitragsbefreiung
bei Tod des Versorgers.

Wechsel in eine glinstigere
Berufsgruppe ohne erneute
Gesundheitspriifung in den ersten
5 Vertragsjahren moglich, fir
Schdler, Azubis und Studenten
sogar in den ersten 10 Jahren.



easllife

Erhohung der gesetzlichen

Regelaltersgrenze Vereinbartes Vertragsende

auf 70 Jahre

§

(67 Jahre)

| 13

Nachversicherungsgarantie

Erhohung des Versicherungs-

schutzes ohne erneute

Gesundheitspriifung moglich:

® ereignisunabhangig in den
ersten 5 Vertragsjahren bis
zum Alter von 35 Jahren

® bei bestimmten Ereignissen
bis zum Alter von 50 Jahren

Uberbriickung von Zahlungs-
schwierigkeiten moglich
Maoglichkeit, Ihre Beitrags-
zahlungen zu stunden bzw.

den Vertrag ganz oder teilweise
beitragsfrei zu stellen.

be
T

Neues Vertragsende
(70 Jahre)

Anpassungsoption bei
Erhohung der gesetzlichen
Regelaltersgrenze
Maoglichkeit, den
Versicherungsschutz

zu verlangern, wenn das
gesetzliche Rentenalter
angehoben wird.

v
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Zuverlassige Leistungsregulierung

Die Stuttgarter ist da: fiir alle,
die schnell Hilfe bendétigen.

Berufsunfahigkeit kommt oft unvorhergesehen. Damit unsere Kunden schnell Klarheit
Uber ihre finanzielle Absicherung haben, ist Die Stuttgarter ein gewohnt verlédsslicher
Partner in der Leistungsregulierung — per Telefon, vor Ort und durch unabhéngige Gutachter.

@
®

@

Unterstiitzung im Leistungsfall

Die Stuttgarter unterstiitzt Sie kostenfrei bei lhrem Antrag auf Leistung.

Personliche Ansprechpartner

Individuell eingesetzte AuRenregulierer vor Ort sind Ihr konstanter
Ansprechpartner bei der Erst- und Nachpriifung.

Schnelle Zahlung

Damit Sie schnell Ihr Geld bekommen, priift Die Stuttgarter lhren Antrag
auf Leistung innerhalb von 8 Arbeitstagen.

Unabhéngige Gutachten
Sollte ein arztliches Gutachten notig sein, greift Die Stuttgarter

auf externe Gutachter zuriick. Damit konnen Sie sicher sein, dass
Sie unabhangig und neutral eingeschatzt werden.

Die Stuttgarter liberzeugt mit

Die unabhangige Bewertung der Leistungsquote zeigt: Unsere Kunden
konnen sich im Falle einer Berufsunfahigkeit auf Die Stuttgarter verlassen.

*MORGEN & MORGEN, Stand: M&M Office 4.70.00, April 2022.



»Meine Auftraggeber verlassen sich auf mich. Wenn es
heil hergeht, bin ich auch personlich da. Das erwarte
ich auch von meiner Berufsunfahigkeitsversicherung:

Die ist auch da, wenn es brennt.”

Patrick, 33, Projektleiter (fiktives Fallbeispiel)

n Gut zu wissen:

Bei der Leistungsquote
handelt es sich um den
Anteil der bewilligten
BU-Rentenzahlungen
im Verhaltnis zu den
beantragten.

| 15
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Mit der BU PLUS sorgen
Sie nachhaltig vor.

Mit Ihrer Vorsorge tun Sie nicht nur sich selbst etwas Gutes: Mit der Entscheidung, sich
finanziell gegen den Verlust der Arbeitskraft abzusichern, handeln Sie nachhaltig.

Denn Sie sorgen bereits heute vor, um bei diesem Verlust kiinftige Ausgaben finanzieren
zu konnen. Doch in der BU PLUS steckt noch mehr Nachhaltigkeit.

Okologisch, sozial, ethisch: |
Die Stuttgarter setzt auf @ nachhaltig

_ ) vorsorgen
nachhaltige Kapitalanlagen.

Als Versicherungsunternehmen sind wir unseren Kunden verpflichtet: Im Leistungsfall
missen wir jederzeit die vereinbarte Leistung auszahlen konnen. Deshalb legen wir einen
Teil der Beitrage an und bilden daraus ein sogenanntes Deckungskapital.

Wir sichern zu, mindestens in Hohe des Deckungskapitals aller unserer
seit Juli 2022 abgeschlossenen Berufsunfahigkeitsversicherungen
in sozialen und okologischen Projekten und Kapitalanlagen zu investieren.

Beispiele fiir unsere nachhaltigen Kapitalanlagen

® Wir finanzieren soziale Einrichtungen wie Kindertagesstatten und Seniorenwohnheime
oder beteiligen uns mit Darlehen am Bau von Windkraftwerken und Solaranlagen.

® Wirinvestieren in Projekten und Kapitalanlagen von Unternehmen oder Staaten, die
eine 6kologische, soziale oder ethische Wirkung haben. Das sind z.B. Projekte, die
die Verkehrswende fordern oder energieeffiziente Produkte und Gebaude entwickeln.

® Wirlegen in Fonds an, die in 6kologischen, sozialen oder ethischen Themen investieren,
wie in erneuerbaren Energien oder Mikrokrediten.



Nachhaltigkeit bei der Stuttgarter Lebensversicherung a.G.

Wir sind uns unserer Verantwortung als
Unternehmen bewusst und handeln danach.
In den Bereichen Umwelt, Soziales und
Unternehmensfiihrung engagieren wir uns in
vielerlei Hinsicht und mit unterschiedlichen
MaRnahmen. Wie wir konkret Verantwortung
fiir uns und fiir zukiinftige Generationen
iibernehmen, erfahren Sie in unserem
Nachhaltigkeitsbericht 2021.

Einige der Meilensteine auf unserem

Weg zu mehr Nachhaltigkeit:
“@ @
CO2-Neutralitat CO2-Neutralitat
der operativen der Kapitalanlagen

Geschaftstatigkeit
bis 31.12.2029

bis 31.12.2045

Den Nachhaltigkeitsbericht inkl. des nichtfinanziellen Berichts finden Sie unter:
stuttgarter.de/download-nachhaltigkeitsbericht

| 17
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18 | BU PLUS im Uberblick

[hre Vorteile mit der
BU PLUS auf einen Blick.

Q Q ®

Q

Q

Sie entscheiden sich fiir eine leistungsstarke
Berufsunfahigkeitsversicherung zu attraktiven Beitragen.

Sie sind auch bei langerer Krankheit finanziell geschiitzt,
wenn Sie die BU PLUS premium wabhlen, die bereits bei langerer
Arbeitsunfahigkeit leistet.

Sie erhalten die Leistung auch bei Berufsunfahigkeit,
die durch ein Verkehrsdelikt verursacht wurde.

Mit easilife konnen Sie lhre BU PLUS ein Berufsleben lang flexibel
anpassen, zum Beispiel mit der Berufswechsel-Option oder der
Nachversicherungsgarantie ohne erneute Gesundheitspriifung.

Die BU PLUS gibt es auch schon fiir Schiiler ab 10 Jahren.
Auf Wunsch und nur bei der Stuttgarter mit einer Beitragsbefreiung
bei Tod des Versorgers.

STARKE BON/74,-

%\

ASSEKURATA

rtn ASCORE

AUSGEZEICHNET AUSGEZEICHNET

200000

Stuttgarter
Lebensversicherung a.G.

Unternehmen LV
ore.de/scorings.




,Papa hatte mal einen schlimmen Autounfall.
Da konnte er lange nicht arbeiten und wir
hatten irgendwann nur noch ganz wenig Geld.

Als alles wieder gut war, haben meine Eltern
fir mich so eine Versicherung gemacht.”

Jonas, 12 (fiktives Fallbeispiel)

| 19



Typisch Stuttgarter

Das treibt uns an:

Wir schiitzen
Menschen.

Unser Versprechen:

@ Kompetenz
@ Innovation

@ Nahe

@ Verlasslichkeit

Ihre Expertin/Ihr Experte fiir Ihre Vorsorge:

Rechtlicher Hinweis: Bei dem vorliegenden Dokument handelt es sich um eine Werbemitteilung. Bei den Beschreibungen handelt es sich um verkiirzte,
unverbindliche Darstellungen. MaRgeblich sind ausschliellich die Tarifbestimmungen und die Versicherungsbedingungen.

5.2.007 - Stand 7/2023

Stuttgarter Lebensversicherung a.G.
Rotebihlstrale 120 | 70197 Stuttgart | T0711 665-0 | F0711 665-1516
info@stuttgarter.de | www.stuttgarter.de
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