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Krankentagegeld
mit Berufsunfahigkeitsversicherung

Luckenloser Einkommensschutz:
Krankentagegeld kombiniert mit BU.

Von der Arbeits- bis zur Berufsunfahigkeit (BU): Mit dem NURNBERGER Kranken-
tageteld TG6 und einer NURNBERGER BU-Versicherung kénnen Sie fiir liicken-
losen finanziellen Schutz lhrer Kunden sorgen.

Erst lange krankgeschrieben, dann sogar berufs-
unféhig: Fir Betroffene kann das finanziell schnell
brenzlig werden, wenn die richtige Absicherungs-
Kombi fehlt.

Gehoren zusammen: AU- und BU-Schutz

Fir diesen Fall sollte mit einem Krankentagegeld
und einer BU-Versicherung vorgesorgt sein. Aber
auch dann kénnen Leistungsliicken entstehen, wenn
die Vertrage bei verschiedenen Unternehmen ab-
geschlossen sind.

Der BU-Begriff wird bei Kranken- und Lebens-
versicherern meist unterschiedlich definiert. In
der Zwischenzeit fehlt den Kunden Geld fir ihren
Lebensunterhalt.

* Das Krankentagegeld wird nicht mehr gezahlt

* Die BU-Rente wird noch nicht gezahlt

Die Lésung fiir Ihre Kunden

V Alles aus einer Hand von der NURNBERGER:
Die beteiligten Leistungsabteilungen (Leben/
Kranken) stimmen sich ab. Das verkirzt auch die
Bearbeitungszeiten.

v Der Ubergang von Krankentagegeld zur
BU-Rente ist lickenlos

v/ 1 Antrag fir 2 Vertréage

Krankentagegeld TG6 -
einfach effektiv

* Tagessatze von 15, 20, 25 und 30 EUR méglich

* Keine gesonderte Risikopriifung fiir das
Krankentagegeld

* Verzicht auf allgemeine und besondere Warte-
zeiten (Ausnahme psychische Erkrankungen)

Personen- und Funktionsbezeichnungen stehen fir alle Geschlechter gleichermalRen.
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Der BU-Schutz

Mit dem NURNBERGER Krankentagegeld TG6
lassen sich folgende Tarife kombinieren:

* Investment BU-Versicherung (IBU) - bietet
Schutz plus Fondsguthaben

¢ Selbststandige BU-Versicherung (SBU)

* Selbststandige BU-Versicherung mit Dienst-
unféhigkeitsklausel

* BUZ verbunden mit einer klassischen bzw.
fondsgebundenen Rentenversicherung oder
einer Basisrente

Liickenloser Ubergang von Krankentagegeld
zur BU-Rente

Arbeitsunfahigkeit Berufsunfahigkeit

NURNBERGER
Krankentagegeld

Ggf. rickwirkende ~ Vereinbarte
BU-Leistung =~ BU-Rente

Weniger Geld bei Krankheit

Beispielrechnung: Mann, 30 Jahre, ledig,
Lohnsteuerklasse 1, monatliches Bruttogehalt
3.000 EUR. Alle Beitrage sind Beispiele,

die nur unter bestimmten Voraussetzungen so
gezahlt werden.

Monatliches Nettoeinkommen
2.026 EUR

Gesetzliches Krankengeld ab der 7. Woche
1.588 EUR" 438 EUR
Volle Erwerbsminderungsrente

933 EUR* 1.093 EUR

*Abzgl. Beitragsanteil zur Sozialversicherung und Einkommensteuer

B Versorgungsliicke Quelle: NURNBERGER Versicherung,
Stand 01.2024

Diese Einkommensausfalle sowie zeigen deutlich,
wie wichtig eine entsprechende Absicherung ist.
Zumal viele Erwerbstatige nach wie vor weder einen
BU-Schutz noch einen Schutz bei langerer Arbeits-
unféhigkeit haben.

7. Woche BU-Feststellung EndalterBU  Jetzt mehr zu NURNBERGER Produkten und

Vorteile fir lhre Kunden

Services erfahren in unserem Vertriebsportal

Da sich die beiden NURNBERGER Gesellschaften

eng miteinander abstimmen, kénnen Leistungs-
antrage schneller und unkompliziert bearbeitet
werden.

Ihr Ansprechpartner:
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NURNBERGER Lebensversicherung AG
NURNBERGER Krankenversicherung AG
Ostendstrafe 100, 90334 Nirnberg
www.nuernberger.de
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https://vertrieb.nuernberger.de/bu/index.jsp

